附件
	部门
	市管中心

	岗位名称
	业务管理

	招聘人数
	1

	岗位类别
	普通员工（生产一线岗位）

	年龄要求
	年龄一般不超过45周岁

	专业要求
	不限，持有电工特殊作业资格证优先

	学历要求
	高中及以上学历

	政治面貌
	\

	岗位描述
	1.负责检查市场内商户门前、公共区域的卫生情况；
2.负责检查市场内各项设施设备的运行情况；
3.负责市场内车辆的疏导和停放，保证交通顺畅有序；
4.负责记录市场内经营户经营情况的了解和记录；
5.负责市场内水电费和其他各类费用的收缴；
6.负责给商户传达讲解市场的各项政策和规定；
7.负责检查各类安全设施设备，确保市场安全生产；
8.负责调解各类纠纷，避免出现恶性事件，与公安部门做好对接；
9.处理各类突发情况；
10.完成领导交办的其他工作；
11.需24小时待岗。




	部门
	物流中心

	岗位名称
	配送员

	招聘人数
	1

	岗位类别
	普通员工（生产一线岗位）

	年龄要求
	年龄一般不超过45周岁

	专业要求
	不限，C1及以上驾驶执照

	学历要求
	高中及以上学历

	政治面貌
	\

	岗位描述
	1.根据公司车辆管理办法负责对车辆进行定期保养、维修（经授权），做好车辆维修、保养记录，定期检查车辆的制动等情况，保证车辆运行良好，如有问题，及时按相关规定办理；
2.负责所驾驶车辆上信息化设备（冷链监控）的维护，发现问题及时报告、维修，确保信息化设备的正常运行；
3.根据配送单配合分拣员将货物装车并核实数量、品种及质量，完善交接手续；
4.严格按公司要求及时、准确、安全地进行商品配送，并在规定时限内交回配送单位的签收回执，配合业务员完成客户单位发票送达工作；
5.维护好车内相关设备，确保正常运转，相关设备出现运转问题，应立即向经理及相关部门联系人通报，确保及时维修、正常运转；
6.根据要求真实填写《行车记录》等相关表格，并及时上报综合内勤；
7.负责配送车辆清洗、消毒，做好消毒记录，确保符合食品安全要求。负责管理随车装卸工在工作时的言行、举止以及应符合公司和客户要求的其他行为；
8.妥善保管行车证件，对各种证件的有效性、安全性进行检查，确保完整性、有效性，负责办理分配到名下的车辆年审（无条件配合）、车辆违章（车辆管理归属人自行负责）、车辆临时停车费用缴纳等工作；
9.宣传公司开展合作新业务及服务措施；
10.收集客户反馈信息并及时通报给相关业务员和中心领导；
11.完成公司交办的其他工作。


[bookmark: _GoBack]
