	绵阳市高水农副产品批发有限公司招聘信息表

	序号
	部门
	岗位名称
	职责简介
	岗位类别
	招聘名额
	任职资格条件
	备注

	1
	党群人力资源部
	内审专员
	1.协助经理制定并完善公司内部审计、监事会等相关管理制度，并协助经理督促、检查制度的贯彻执行情况。
2.负责按照年度计划推进审计工作，拟定审计方案，起草审计报告和管理建议书等审计文书。
3.负责在审计过程中与相关部门做好协调和沟通。
4.负责或参与公司重大经营活动、重大项目、重大经济合同的审计活动。
5.负责收集、整理、传递监事会有关的文件、通知等。
6.负责监事会月度动态报告的草拟。
7.负责协助各位监事开展专项检查和报告草拟工作。
8.协助起草内部审计、监事会等相关文件。
9.做好监事会相关档案资料的整理与归档。
10.完成上级领导安排的其他工作。
	职能岗位
	1
	1.一般应具有大专及以上文化程度；
2. 财务管理、会计、审计等相关专业；
3.一般不超过45周岁；
4. 1年以上审计、财务相关工作经验；
5.特别优秀的，可适当放宽条件。
	

	2
	市管中心
	收费管理
	1.负责按照公司门禁收费标准，对入场车辆进行费用收取，做到应收尽收。
2.保证资金安全，及时将收取款项存入公司指定银行账户，不得“坐支”或“挪用”。
3.对当日发生的经济业务，应及时做好上报手续，做好各种款项汇总、记录、清点和处理工作。
4.定期核对各种账目，编制账目收款报表
5.配合季度盘点和公司审计工作。
6.完成公司或领导交办的其他任务。
	一线岗位
	1
	1.一般应具有高中及以上文化程度；
2.专业不限；
3.一般不超过45周岁；
4.特别优秀的，可适当放宽条件。
	

	3
	市管中心
	业务管理
	1.负责市场内商户门前、公共区域的卫生情况；
2.负责检查市场内各项设施设备的运行情况；
3.负责市场内车辆的疏导和停放，保证交通顺畅有序；
4.负责记录市场内经营户经营情况的了解和记录；
5.负责市场内水电费和其他各类费用的收缴；
6.负责给商户传达讲解市场的各项政策和规定；
7.负责检查各类安全设施设备，确保市场安全生产；
8.负责调解各类纠纷，避免出现恶性事件，与公安部门做好对接；
9.处理各类突发情况；
10.完成领导交办的其他工作。
	一线岗位
	1
	1.一般应具有高中及以上文化程度；
2.专业不限；
3.一般不超过45周岁；
4.特别优秀的，可适当放宽条件。
	



